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Cluster Naam toets Toetsinhoud Toetscode Werkprocessen Beoordelingsvorm Schaal Context Periode Duur K/O Studiepunten
Algemene Economie 1 i Ci i i 1 Bl Schriftelijke toets Cijfer School 1 100 O 1
Algemene Economie 2 i Ci i i 2 B1 Schriftelijke toets Cijfer School 2 100 O 1
Presentatievaardigheden Lessenserie Presenteren 3 B1-K1 Vaardigheidstoets tijdens P2 Cijfer School 2 o} 1

Telefoneren skills Reader Telefoneren 1 B1-K1-w1 Praktijktoets 0-V-G School 2 (o} 1
Telefoneren Reader Telefoneren 2 B1-K1-w1 portfolio School 2 1
Hospitality skills Reader Hospitality 3 B1-K1-w1 Praktijktoets 0-V-G School 1 (o} 1
Hospitality Reader Hospitality 4 B1-K1-W1 portfolio 0-V-G School 1 1
Klachtenmanagement Reader Klachtenmanagement 5 B1-K1-W1 Toets Cijfer School 4 [o] 1
Omgaan met klanten Reader Omgaan met klanten 6 B1-K1-W1 portfolio 0-V-G School 1 1
Module Basis Zakelijke communicatie § . CodeE  Resagen 0 3
Zakelijke communicatie Nederlands 1 Selectie van op uit Schrijftaal hoofdstuk 1 1 B1-K1-W2 en W3 Portfolio Cijfer School 1 o 1
Zakelijke communicatie Nederlands 2 Selectie van opdrachten uit Schrijftaal hoofdstuk 1 2 B1-K1-W2 en W3 Portfolio Cijfer School 2 [0} 1
Zakelijke communicatie Nederlands 3 Schrijftaal Hoofdstuk 3 3 B1-K1-W2 en W3 Toets Cijfer School 4 o 1
Zakelijke communicatie Duits 1 K1P1tm K1P2 4 B1-K1-W2 en W3 Digitale toets Cijfer School 1 [0} 0
Zakelijke communicatie Duits 2 K1P3tm K1P4 5 B1-K1-W2 en W3 Digitale toets Cijfer School 2 o 1
Zakelijke communicatie Duits 3 K1P5 tm K2P1 6 B1-K1-W2 en W3 Digitale toets Cijfer School 4 [0} 1
Zakelijke communicatie Engels 1 Interactive test in MyEnglishLab 7 B1-K1-W2 en W3 Digitale toets Cijfer School 1 o 0
Zakelijke communicatie Engels 2 Interactive test in MyEnglishLab 8 B1-K1-W2 en W3 Digitale toets Cijfer School 2 (o} 1
Zakelijke communicatie Engels 3 Interactive test in MyEnglishLab 9 B1-K1-W2 en W3 Digitale toets Cijfer School 4 o 1
Informatiemanagement Read_er If\forma(iema.nageme.nt + SPL Module Interne berichten, stap 1,2, 5 en 6, 10 B1-K1-W2 en W3 Schriftelijke toets Cijfer School 1 60 VO 1
Archivering, Informatievaardigheden
Interculturele diversiteit Reader Interculturele diversiteit 11 B1-K1-W2 en W3 Portfolio Cijfer School 4 [¢] 1

Vergaderen Reader Vergaderen 1 B1-K1-W4, P2-K1-W3 Praktijkopdracht Cijfer School 2 60 [0} 1
Inleiding Recht Lesstof Inleiding Recht 2 B1-K1-W4, P2-K1-W3 Schriftelijke toets Cijfer School 2 100 O 2
Timemanagement Boek Ti voor (incl. deel Agendabeheer) 3 B1-K1-W4, P2-K1-W3 Schriftelijke toets Cijfer School 4 60 VO 2
Gezond en veilig werken SPL module Gezond en Veilig werken 4 B1-K1-W4, P2-K1-W3 portfolio Cijfer School 4 [o] 1
Module Basis: Administratie i1 codeBBBADL e
Financiele administratie 1 Lesstof uit i Bedrijf ini i i 1 B1-K1-W3, P2-K1-W2, P2-K1-W3 Schriftelijke toets Cijfer School 1 100 O 1
Computeradministratie SPL module volgens lesstof 2 B1-K1-W3, P2-K1-W2, P2-K1-W3 Portfolio o/V/G School 2 o 1
Financiele administratie 2 Lesstof uit i Bedrijf 3 B1-K1-W3, P2-K1-W2, P2-K1-W3 Schriftelijke toets Cijfer School 2 100 O 2
Financiele administratie 3 Lesstof uit i Bedrijf: ! 4 B1-K1-W3, P2-K1-W2, P2-K1-W3 Schriftelijke toets Cijfer School 4 100 O 2
Computeradministratie SPL module volgens lesstof 5 B1-K1-W3, P2-K1-W2, P2-K1-W3 Portfolio o/V/G School 4 o 1
Module Basis: Marketing8Communicatie 1. cdmEBMCL s
Marketing 1a toets i Marketing en C icati 1 P2-K1-w4 Schriftelijke toets Cijfer School 1 75 o 1
Marketing 1a opdracht Opdracht 2 P2-K1-Ww4 Opdracht Cijfer School 1 (o) 1
Marketing 1b opdracht i Marketing en C 3 P2-K1-w4 Opdracht Cijfer School 2 o 1
Marketing 1c toets i Marketing en Ct 4 P2-K1-Ww4 Schriftelijke toets Cijfer School 4 75 [0} 1
Creatief schrijven Reader Creatief Schrijven 5 P2-K1-W4 Portfolio Cijfer School 4 [o] 1
Toetsenbordvaardigheid Ticken.nl 1 Kennis: Digitale vaardi punt: digheid: 1 o 1
DVO Digitale Vaardigheden Office (DVO) Alle onderdelen zijn voorwaardelijk ontwikkelingsgericht voor BPV42 Code: E3DVO Schaal: geen vo
Digitale vaardigheden MS Office periode 1 Lessenserie Outlook, Teams, Word, Powerpoint 1 Kennis: Digitale i [o] folio ONIG School 1 Vo 1
Digitale vaardigheden MS Office periode 2 Lessenserie Excel, Word, Powerpoint 2 Kennis: Digitale [o] folio ONIG School 2 \'e} 1
Digitale vaardigheden MS Office periode 4 Excel, Word 3 Kennis: Digitale (o] folio ONIG School 4 Vo 1
itale vaardigheden MS Office derd Lessenserie Excelvaardigheden 4 Kennis: Digitale ¢ I 0-V-G School 4 0 1
EETrI OO T T
Module 1 'KLAAR VOOR DE START' Zie moduleplanner 1 Portfolio o/V/G School 1 (o] 1

Module 2 'SAMEN ONDERWEG' Zie moduleplanner 2 Portfolio o/V/G School 2 [0}
Module 3 'EINDSPRINT' Zie moduleplanner 3 Portfolio o/V/G School 4 (o]

H

Skillspaspoort Perspectief skillspaspoort 4 Portfolio o/V/G School 4 (o]
Eindpresentatie Zie moduleplanner 5 Presentatie o/V/G School 4 [0}

BPV leerjaar 1 2 3 [0}
Rekenregel 1: elke toets heeft weging 1
Rekenregel 2: elke toets moet voldoende zijn

BPV-voorbereiding Profiel Jobsurfing en sollicitatietraining 21 BPV-opdracht 0o/V/G School 1 o
BPV profiel JobSurfing Stage vastgelegd in Jobsurfing 22 BPV-opdracht o/V/G School 2 o
Tijdlijn, opdrachten, evaluatiescan BPV41 Opbrengst: tijdlijn afg , op i , i 23 BPV-opdracht oV Bedrijf 3 o
Werknemersvaardigheden BPV41 Beoordeli ‘mulier werk dighed 2.5 BPV-opdracht o/V/G Bedrijf 3 [o]
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Uitgevoerd werk BPV41
Nederlands Ij 1

Via Starttaal Online 1F

Via Starttaal Online 2F

Spreken 2F

Gesprekken voeren 2F

Luisteren 2F

Portfolio periode 1
Portfolio periode 2
Portfolio periode 4

Engels A21j 1

Market Leader Pre-Int.
Market Leader Pre-Int.
Market Leader Pre-Int.

Beoordelingsformulier Uitgevoerd werk

Eindtoets 1F

Eindtoets 2F

presentatie

Beroepsgericht gesprek. Keuze uit: discussie, vergadering, verkoopgesprek,
klachtgesprek, etc.

Luistertekst met vragen

Selectie van opdrachten uit het boek 2F

Selectie van opdrachten uit het boek 2F

Selectie van opdrachten uit het boek 2F

Progress test 1
Progress test 2
Progress test 3

Indien de student in overleg met de vakdocent kiest voor een hoger niveau, kan onderstaand toetsplan aan de student gekoppeld worden:

Engels B11j1

Market Leader Intermediate

Market Leader Intermediate

Market Leader Intermediate
Rekenen leerjaar 1

Thema Wonen

Thema Studie & Werk

Thema Vrije tijd
Godsdienst/Ethiek Ij 1

Het Woord

In gesprek met andersdenkenden

Bedrijfsethiek (klas 1)

De eerste Korinthebrief

Progress test 1
Progress test 2
Progress test 3

Eindtoets Deviant Wonen
Eindtoets Deviant Studie & Werk
Eindtoets Deviant Vrije tijd

Reader Het Woord

Reader In gesprek met andersdenkenden

Maken van opdrachten n.a.v. lessenserie Bedrijfsethiek

Maken van opdrachten aan de hand van de reader De Eerste Korinthebrief

26

Code: E3NED1

1 1F

2 2F

3 2F

4 2F

5 2F

6 2F

7 2F

8 2F
Code: E3ENGA2.1

1 A2>B1
2 A2>B1
3 A2>B1

Code: E3ENGB1.1

1
2
3
E4RO1-22F

GD34HW-23F
GDO04IGMA-23F
GD34LB-23F
GD34DEK-23F

B1
B1
B1

mbo-4
mbo-4
mbo-4

Reformatorische identiteit
Reformatorische identiteit
Ethiek

Reformatorische identiteit

BPV-opdracht

Digitaal tentamen
Digitaal tentamen
Vaardigheden tentamen

Vaardigheden tentamen

Schriftelijk tentamen
portfolio
Portfolio
Portfolio

Vaardighedententamen
Vaardighedententamen
Vaardighedententamen

Vaardighedententamen
Vaardighedententamen
Vaardighedententamen

Digitale toets
Digitale toets
Digitale toets

Digitale toets
Digitale toets
Integrale opdracht
Integrale opdracht

o/V/G Bedrijf
Resultaat: geen

Cijfer School
Cijfer School
Cijfer School
Cijfer School
Cijfer School
0-V-G School
0-V-G School
0-V-G School
Resultaat: geen

Cijfer School
Cijfer School
Cijfer School
Resultaat: geen

Cijfer School
Cijfer School
Cijfer School
Schaal: geen

Cijfer School
Cijfer School
Cijfer School
Resultaat: geen

Cijfer School
Cijfer School
Cijfer School
Cijfer School

Aantal punten periode
Aantal punten periode
Aantal punten periode
Aantal punten periode
Aantal punten periode
Aantal punten periode
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Cluster/Naam toets Toetsinhoud Beoordelingsvorm Schaal Context Per Duur 0o/VO SP Status/opmerkingen
BeroepsspecifiekBusinessServices
Module Basis: Zakelijke communicatie 1j2 E3BZC2 Schaal: geen j2 (o]

Module Werken in een organisatie Lj2 E3BWO02-23F Schaal: geen j2 (o]

Samenwerken in een organisatie Reader Samenwerken in een organisatie 1 B1-K1 Portfolio ONIG School 5 [¢]

Notuleren Schriftelijke toets 2 B1-K1-W4, P2-K1-W1 Schriftelijke toets Cijfer School 5 60 (o]

Module Administratie LJ2 E3BAD2-23F Schaal: geen j2 (o]

Computeradministratie SPL-taakmodules volgens lesstof 1 B1-K1-W3, P2-K1-W2, P2-K1-W3 Portfolio o-v School 5 (o]

Module ICT-vaardigheden LJ2 E3ICT-V2 Schaal: geen j2 (o]

Digitale i MS Office g ieping software 1 B1-K1 Opdrachtenportfolio Cijfer School 5 [0}

Module Managementinformatie LJ2 E3BMI2 Schaal: geen j2 (o]

Statistiek InBusiness Statistiek (hele boek) 1 P2-K1-W1, P3-K1-W1, P4-K1-W1, P5-K1-W1, P6-K1-W1 Portfolio ONIG School 5 (o]

Inleiding bedrijfseconomie i ijf i i 2 B1-K1 Schriftelijke toets Cijfer School 5 100 (o]

Rapporteren aan het management SPL-modules 3 P2-K1-W1, P3-K1-W1, P4-K1-W1, P5-K1-W1, P6-K1-W1 Portfolio ONIG School 7 (0]

Module Managementinformatie LJ2 (N4) E4BMI2 Schaal: geen j2 (o]

PowerBI, P8 N4 Reader PowerBI 1 P3-K1-W1, P4-K1-W1, P5-K1-W1, P6-K1-W1 Portfolio ONIG School 8 [¢]
L
BPVj2 E3BPV2 Schaal: geen 1j2 o

Voorbereiding BPVB2 Serie idi en match via i 1 Opdracht ONIG School 5 [0}

Tijdlijn, opdrachten BPVB2 Opbrengst: tijdlijn afgerond, opdrachten ingeleverd 2 BPV-opdracht on Bedrijf 6 [0}

Werknemersvaardigheden BPVB2 i i i 3 BPV-beoordelingsformulier  O/V/G Bedrijf 6 (0]

Uitgevoerd werk BPVB2 Beoordelingsformulier Uitgevoerd werk 4 BPV-beoordelingsformulier  O/V/G Bedrijf 6 [0}

BPV1j2 (N3) E3BPV3 Schaal: geen 12 o

Tijdlijn, opdrachten BPVB3 N3 Opbrengst: tijdlijn afgerond, opdrachten ingeleverd 1 BPV-opdracht on Bedrijf 8 [0}

Werknemersvaardigheden BPVB3 N3 i i i 2 BPV-beoordelingsformulier  O/V/G Bedrijf 8 (0]

Uitgevoerd werk BPVB3 N3 Beoordelingsformulier Uitgevoerd werk 3 BPV-beoordelingsformulier O/V/G Bedrijf 8 [0}

BPVIj3 E4BPV3/4 Schaal: geen |3 (o]

Tijdlijn, opdrachten BPVB3 Opbrengst: tijdlijn afgerond, opdrachten ingeleverd 1 BPV-opdracht on Bedrijf 9 [0}

Werknemersvaardigheden BPVB3 i i i 2 BPV-beoordelingsformulier  O/V/G Bedrijf 9 (0]

Uitgevoerd werk BPVB3 Beoordelingsformulier Uitgevoerd werk 3 BPV-beoordelingsformulier  O/V/G Bedrijf 9 [0}

Tijdlijn, opdrachten BPVB4 Opbrengst: tijdlijn afgerond, opdrachten ingeleverd 4 BPV-opdracht on Bedrijf 12 (0]

Werknemersvaardigheden BPVB4 i i If 5 BPV-beoordelingsformulier  O/V/G Bedrijf 12 [0}

Uitgevoerd werk BPVB4 Beoordelingsformulier Uitgevoerd werk 6 BPV-beoordelingsformulier  O/V/G Bedrijf 12 (0]

Negerlndsgeneriek
Nederlands lj 2 E3NED2 Schaal: geen j2 (o]

Lezen 2F Leestekst met vragen 1 2F Schriftelijk tentamen Cijfer School 5 60 [0}

Portfolio PS5 Selectie van opdrachten uit het boek 3F 2 3F portfolio 0-V-G School 5 (0]

Portfolio P7 N3 Selectie van opdrachten uit het boek 3F 3 3F Portfolio 0-V-G School 7 [0}

Nederlands j 2 (N4) E4NED2 Schaal: geen 1j2 o

Portfolio P7 en P8 N4 Selectie van opdrachten uit het boek 3F 1 3F Portfolio 0-V-G School 8 [0}

Via Starttaal Online 3F, P8 N4 Eindtoets 3F 2 3F Digitaal tentamen Cijfer School 8 90 (0]

Nederlands |j 3 E4NED3 Schaal: geen 43 o]

Portfolio periode 10 en 11 Selectie van opdrachten uit het boek 3F 1 3F Portfolio 0-V-G School 11 (0]

Via starttaal Online 4F Eindtoets 4F 2 4F Digitaal tentamen Cijfer School 10 90 [0}

Engelsgeneriek
Engels A2/B21j 2 E3ENGA2/B1.2 Schaal: geen j2 (o]

Speakout multi-level Unit6 1 A2-B2 Vaardighedententamen Cijfer School 5 (0]
[
Loopbaan BS |j 2 E3LOB-BS2 Schaal: geen 1j2 o

Skillspaspoort P5 Perspectief skillspaspoort 1 Portfolio ONIG School 5 [0}

Loopbaan ontwikkelingsgericht j2 E3LOB-02 Schaal: geen 1j2 o

Portfolio-opdrachten P5 Beoordeling van de module Doorstart en nog twee gekozen 1 Portfolio ONIG School 5 [0}

modules

Portfolio-opdrachten P7 Beoordeling van drie gekozen modules 2 Portfolio ONIG School 7 [0}

Loopbaan ontwikkelingsgericht j2 (N4) E4LOB-02 Schaal: geen 1j2 o

Portfolio-opdrachten P8 N4 Beoordeling van drie gekozen modules 1 Portfolio ONIG School 8 [0}

Loopbaan ontwikkelingsgericht j3 E4LOB-03 Schaal: geen 1j3 o

Portfolio-opdrachten P10 Beoordeling van de module 'Op naar de eindstreep' en nog 1 Portfolio ONIG School 10 [0}

één gekozen module

Godsdienst/Ethiek j 2 Schaal: geen 12
Christen zijn in ‘t zakenleven Reader Christen zijn in ‘t zakenleven GD34CIZ-23F Reformatorische identiteit Schriftelijk tentamen Cijfer School 5 60

o o
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De Tien Geboden Reader De Tien Geboden GD34DTG-23F

Bedrijfsethiek (klas 2) Maken van een document over een bedrijfsethisch thema + GD340B-23F
het professioneel presenteren van dit thema.

Godsdienst/Ethiek |j 2 (alleen n4)

Waar sta je voor? P8 N4 Reader: Waar sta je voor? (H. 1, 3,4,6en7) GD34WSJV-23F

Godsdienst/Ethiek |j 3

Apologetiek Maken van een aantal opdrachten aan de hand van de reader GDO04A-23F
Apologetiek.

Christelijke ethiek Reader Christelijke ethiek GD34CE-23F

Opdracht Christelijke ethiek Schrijven en presenteren van een analyse over een GD340CE-23F

(maatschappelijk, politiek, medisch of persoonlijk) ethisch
thema.

Reformatorische identiteit

Ethiek

Reformatorische identiteit

Reformatorische identiteit

Ethiek
Ethiek

Schriftelijk tentamen

Integrale opdracht

Schriftelijk tentamen

Integrale opdracht

Schriftelijk tentamen
Integrale opdracht

Cijfer
Cijfer

Schaal: geen
Cijfer
Schaal: geen
Cijfer

Cijfer
Cijfer

School

School

School

School

School
School

12

3
10

10
10

60

60

75

O o0 O o o

o



Cluster/Naam toets

Strafrecht
Rechtin de prakijk
Burgerlijk recht

Project Recht (SPL)

Arbeidsrecht en HR, P7
Arbeidsrecht en HR, P7 VO
HRin de praktijk

Adviseren en rapporteren
Dossierbeheer

Burgerlijk recht
Rechtin de praktijk
Strafrecht

Project Recht (SPL)

HRin de praktijk
HRin de praktijk
Project HRM (SPL)

Dossierbeheer
Adviseren en rapporteren
Dossierbeheer

Adviseren en rapporteren

Toetsinhoud Toetscode  Kennis/Werkprocessen Beoordelingsvorm  Schaal
| 1 P5K1W2 Schriftelike toets Cilfer
Opdrachten It's Learning 2 P5K1W2 Portfolio Cilfer
3 P5K1W2 Schriftelike toets Cilfer
SPLmodule 4 P5K1W2 Portiolio oG
InBusiness Inleiding HRM (hoofdstuk 1t/m 3) 1 P5-K1-W1, W2 Schriftelijke toets Cilfer
Opdrachten It's Learning 2 P5K1W1, W2 Portfolio oG
Opdrachten Its Learning 3 P5-K1-W1, W2 Portfolio oG
info Juridisch | 1 Kennis: Algemeen; P5-K1-W3 Portfolio oG
Juridischjuist.info Juridische beroepsvorming | 2 Kennis: Al ; P5-K1-W3 Portfolio oG
Casuistiek Reader ondernemingsrecht 1 P5-KLW2 Portfolio oG
Opdrachten It's Learning (Studentenrechtbank) 2 P5K1-W2 Prakijktoets of portfolio Cilfer
Juridisch uist (lesstofgedeelte) 3 P5-KLW2 schriftelijke toets Cilfer
SPL-project 4 P5-K1-W2 Portfolio oG
Opdrachten ltslearning 1 P5-K1-W2 Portfolio oG
Opdrachten Itslearning 2 P5-KLW2 Portfolio oG
SPL-project 3 P5-K1-W2 Portiolio oG
Opdrachten ltslearing + lesstofgedeelte 1 P5K1W3 Portiolio oG
Opdrachten ltslearing + lesstofgedeelte 2 P5K1-W3 Portfolio oG
Opdrachten ltslearing + lesstofgedeelte 3 P5K1W3 Portiolio oG
Opdrachten ltslearing + lesstofgedeelte 4 P5K1-W3 Portfolio oG

Context Periode  Duur  O/VO Status/opmerkingen

o mMe 0
o

School 7 75

School 7 vo
School 8 100 O
School 8 o

School
School
School

School
School

School
School
School
School

School
School
School

School
School
School
School

o mMe 0
7 100 O

7 Vo

8 Vo
o mMe 0
8 o

8 o
JsHGE 0

10 0

10 o

11 o

11 o
I N

10 o

11 o

11

o
CmMi o
10 o

10 o
11 o
11 o
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